ad hopfheim

traditionsbewusst in die zukunft

Schopfheim ist das attraktive Mittelzentrum des Mittleren und Oberen
Wiesentals mit ca. 20.000 Einwohnern. Unsere Néhe zu den Nah-
erholungsgebieten des Schwarzwaldes, der Schweiz und des Elsasses und
eine sehr gute Infrastruktur bieten einen hohen Lebens- und Freizeitwert.

Bei der Freiwilligen Feuerwehr ist zum nachstmdoglichen Zeitpunkt die
Stelle als

Hauptamtlicher
Feuerwehrkommandant (m/w/d)

unbefristet und in Vollzeit zu besetzen.

Die Freiwillige Feuerwehr Schopfheim hat derzeit 230 ehrenamtliche
Feuerwehrangehérige in 7 Abteilungen und drei hauptamtliche
Geratewarte. Sie besitzt eine zentrale Atemschutz- und Schlauchwerk-
statte, die auch angeschlossene Gemeinden bedient.

Das Aufgabengebiet umfasst in Wesentlichen:

e Aufgaben des Feuerwehrkommandanten nach § 9 FwG BW

e | eitung und Organisation der freiwilligen Feuerwehr und
des Dienstbetriebes der zentralen Werkstatten mit allen in diesen
Bereichen anfallenden Verwaltungsaufgaben

e Personalverantwortung fir das hauptamtliche Personal

e Feuerwehrbedarfsplanung, Ausschreibungen, Budgetplanung und
Budgetvollzug

e Einsatz und Gefahrenabwehrplanung

e Einsatzleitung bei Feuerwehreinsatzen

e Aus- und Fortbildung

e Mitwirkung im vorbeugenden Brandschutz und Beratung
des stadtischen Gebdudemanagements in Fragen des Brandschutzes

o Offentlichkeitsarbeit

Wir erwarten von lhnen:

® eine abgeschlossene Ausbildung im Verwaltungs- oder vergleichbaren
Bereich

e mehrjahrige Erfahrung im aktiven Dienst einer freiwilligen
Feuerwehr mit mindestens der abgeschlossenen Ausbildung
zum/zur Zugfihrer/-in

e Fihrungserfahrung und eine hohe Sozialkompetenz

e Leistungsbereitschaft, Flexibilitat, Belastbarkeit und
Uberdurchschnittliches Engagement

e einen modernen Flihrungsstil, verbunden mit der notwendigen
Sensibilitat im Umgang mit den ehrenamtlichen Feuerwehrangehdérigen

e idealerweise den Fiihrerschein der Klasse C1E

Dafiir bieten wir lhnen:

® eine verantwortungsvolle und vielseitige Tatigkeit mit sicheren
beruflichen Perspektiven

e eine Einstellung entsprechend den personlichen Voraussetzungen
im Beschéftigtenverhaltnis nach dem TVAD oder bei Vorliegen
der beamtenrechtlichen Voraussetzungen im Beamtenverhaltnis

® eine betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsangebote

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Fur Fragen zu den Stelleninhalten stehen lhnen Herr Jiirgen Sanger unter
Tel.07622 396-130 oder Frau Cornelia ClaBen unter Tel. 07622 396-140 sowie
fur personalrechtliche Fragen Frau Anja Becker-Nikolai unter Tel. 07622
396-112 zur Verfiigung.

Ihre aussagekréftige Bewerbung nehmen wir gerne bis zum
20. Dezember 2019 entgegen an die
Stadtverwaltung Schopfheim, Personal und Organisation
Hauptstrasse 29 - 31 in 79650 Schopfheim

www.schopfheim.de
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