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traditionsbewusst in die zukunft

Sehr geehrte Eltern,
Mitarbeitende der Kindertagesstétten,
Verwaltung und Netzwerkpartner

ich freue mich, Ihnen das Leitbild unserer stadtischen
Kindertagesstatten Schoptheim vorstellen zu diirfen.

In enger Zusammenarbeit haben wir ein Leitbild entwickelt,
das die Grundlage fiir die pddagogische Arbeit in unseren
Einrichtungen bildet.

Unser Leitbild basiert auf den Werten von Respekt, Vielfalt
und Gemeinschaft. Wir méchten jedem Kind eine liebevolle
und anregende Umgebung bieten, in der es sich sicher und
geborgen flhlt und seine individuellen Starken entfalten kann.

Die Zusammenarbeit zwischen Eltern, padagogischen Fach-

kréften und der Gemeinde ist uns dabei besonders wichtig.
Nur gemeinsam kénnen wir die bestmogliche Betreuung
und Férderung fir unsere Kinder gewahrleisten.

Unser Ziel ist es, die Kinder in ihrer ganzheitlichen Entwicklung
zu férdern und sie auf ihrem Weg zu selbsténdigen
und sozial kompetenten Personlichkeiten zu begleiten.

Ich danke Ihnen allen fir Ihr Engagement und lhre Unterstltzung
bei der Umsetzung unseres Leitbildes und
freue mich auf eine weiterhin erfolgreiche Zusammenarbeit.

Herzliche Griif3e,
Dirk Harscher
Birgermeister der Stadt Schopfheim

Praambel

Gemeinsame Werte

In unserer heutigen schnelllebigen Welt, in der Familien
vielfaltigen Herausforderungen gegenulberstehen, ist die
Bedeutung von qualitativ hochwertiger friihkindlicher
Bildung und Betreuung von entscheidender Bedeutung.

Als Kindertagesstatten der Stadt Schopfheim sehen wir es
als unsere Verantwortung an, einen sicheren, achtsamen
und anregenden Ort, mit einer zugewandten Atmosphare
far Ihre Kinder zu schaffen.

Jedes Kind hat bei uns die Moglichkeit aktiv und selbst-
bestimmt seine individuellen Kompetenzen zu entfalten.

Unser Leitbild basiert auf den grundlegenden Werten
von gegenseitigem Respekt, Vielfalt und einer starken
Gemeinschaft, dies bildet das Fundament unserer
padagogischen Arbeit.

Wir sind davon Uberzeugt, dass eine enge Zusammenarbeit
zwischen Eltern, padagogischen Fachkraften, Kindertagestatte
und Tréger unerlasslich ist, um den individuellen Bediirfnissen
jedes Kindes gerecht zu werden.

Von diesem Leitbild versprechen wir uns, eine positive
und nachhaltige Wirkung auf das Leben unserer Kinder
und deren Familien in Schopfheim zu haben und eine
starke Grundlage fur ihr zukinftiges Wachstum und ihre
Entwicklung zu schaffen.



Leitbild Stadtische Kitas Schoptheim

WILLKOMMEN SEIN

©  Wir heif3en jedes Kind als eigenstéandige Persénlichkeit mit seinen
individuellen Fahigkeiten willkommen.

©  Wir bieten eine Vielfalt an Betreuungsmdglichkeiten und -modellen.

©  Wir treten Allen mit Wertschatzung und Respekt entgegen.
¢ Wir informieren transparent, offen und zeitnah.
©  Wir schitzen die Gesundheit und das Wohlbefinden Aller.

Willkommen

Lern- und
Entwicklungs-
orte bieten

Netzwerk
pflegen

o

Qualitat Gemeinschaft
schaffen leben

Vielfalt
schatzen

LERN- UND ENTWICKLUNGSORTE BIETEN

e Wir stellen die ganzheitliche Entwicklung des Kindes
in den Fokus unseres Wirkens.

®  Wir ermdglichen den Kindern, ihre Kompetenzen
zur Bewaltigung komplexer Aufgaben in unserer
modernen Gesellschaft auszubauen.

®  Wir begleiten und unterstitzen alle Kinder in ihrer
individuellen Entwicklung in allen Lernfeldern.

e Wir bieten einen gemeinsamen Wohlfihlort, an dem
sich alle zugehdorig fuhlen.

e  Wir leben im Einklang mit der Natur, achten und schitzen diese.

GEMEINSCHAFT LEBEN

® Wir prdagen unsere Arbeit durch gegenseitige Wertschatzung,
Loyalitat, Vertrauen, Respekt, Ehrlichkeit, Zuverlassigkeit
und Fairness.

®  Wir kommunizieren verlasslich und pflegen ein offenes Ohr.

®  Wir begegnen uns auf Augenh&he und verstehen
das Verhaltnis zwischen Familien und padagogischen
Fachkraften als Erziehungspartnerschaft.

VIELFALT SCHATZEN

©  Wir schétzen jedes Kind in seiner Einzigartigkeit
und Individualitat.

o Wir unterstiitzen die individuelle Férderung
inklusiver Betreuung.

©  Wir schatzen Mehrsprachigkeit wert und schépfen aus
den Ressourcen, die jeder Mensch mit sich bringt.



QUALITAT SCHAFFEN

e Wir legen Wert auf eine gute und fundierte Ausbildung
unserer Mitarbeitenden.

e Wir erkennen das Potential der unterschiedlichen
Aus-, Fort- und Weiterbildungswege an.

e Wir sehen uns als Bildungseinrichtungen, die sich
kontinuierlich mit padagogischen Inhalten auseinandersetzen,
um innovative Wege zu gehen.

® \Wir unterstitzen und fordern unsere Mitarbeitenden.

® Wir verstehen die Personalbindung als einen
wesentlichen Baustein der Qualitat.

NETZWERK PFLEGEN

® Wir stellen das Kind in den Mittelpunkt unseres Netzwerkens.

® Wir pflegen und férdern einen offenen, aktiven und beddrfnis-
orientierten Austausch zu unseren Kooperationspartnern.

® Wir setzen auf ein dynamisches Netzwerk mit
relevanten Akteuren, welches wir stetig weiterentwickeln.

IMPRESSUM:

Mitwirkende bei der Leitbilderstellung:

® Die sieben stadtischen Kita-Leitungen oder deren Vertretungen
® Je eine Vertretung des Elternbeirats aus den
sieben stadtischen Kindertageseinrichtungen
® FEine Vertretung des Gesamtelternbeirats
der Kindertageseinrichtungen Schopfheim
® Fachbereichs- und Fachgruppenleitungen der Verwaltung

Unter der Leitbild-Moderation von:

Hochschule Kehl Leitbild-Coaching Prof. Dr Hurrle, Beatrice
Hochschule Kehl Leitbild-Coaching Prof. Dr. Trippel, Claudia
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Unser Engagement
in der Region!

Ob Kunst, Kultur oder Sport -
wir férdern das offentliche Leben
und die Attraktivitat der Region.

— Sparkasse
www.spk-w.de Wiesental
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