__stadt schopfh@)

traditionsbewusst in die zukunft

Wir benétigen Verstarkung in Voll- und Teilzeit in unseren Kindertagesstatten
durch

Padagogische Fachkrafte,

vornehmlich Erzieherinnen/Erzieher

In der KiTa Bremt

ab sofort 2 x 100% unbefristet und 100% befristet bis August 2017
mit der Option auf einen unbefristeten Wechsel in eine andere Einrichtung
ab Juni 2017 unbefristet fiir die neue Naturkitagruppe 2 x 100% und 1 x 40%
ab September 2017 2 Platze flir das Anerkennungsjahr
Nahere Auskiinfte erhalten Sie von Frau Anne Joachimi, Tel. 07622/3774

In der KiTa Hintermatt

ab sofort unbefristet 2 mal 100%, sowie je eine 80 %, 70 %, 50% und 30 %
Nahere Ausklnfte erhalten Sie von Frau Stefanie RUmmele, Tel. 07622/7021

In der KiTa Wald

ab Februar 2017 65%, vorlaufig befristet bis August 2017
mit der Option auf einen unbefristeten Wechsel in eine andere Einrichtung
Nahere Auskiinfte erhalten Sie von Frau Yvonne Sommer, Tel. 0162/4943002

In der KiTa Langenau

ab September 2017 2 x 100% unbefristet
ab September 2017 2 Platze flir das Anerkennungsjahr
Néahere Auskiinfte erhalten Sie von Frau Angelika Keil, Tel. 07622/4235

Die padagogische Zielsetzung unserer Kindertagesstatten basiert auf der Grundlage des
Orientierungsplans und wir erwarten deshalb die erfolgreiche Absolvierung der dazu
notwendigen Fortbildungen.

Wir bieten lhnen daflr die Einbindung in aufgeschlossene und engagierte Teams,
regelmaBige Fortbildungsangebote,  einen wertschatzenden Trager und neben der
Vergutung nach TVOD eine betriebliche Altersvorsorge.

Sie sehen Veranderung als Chance und mdéchten mit uns gemeinsam etwas bewegen?
Dann freuen wir uns Uber |hre aussagekraftige Bewerbung an die

Stadtverwaltung Schopfheim, Fachgruppe Personal und Organisation
HauptstraBe 29 — 31 in 79650 Schopfheim




